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1. Оценочные средства для проверки сформированности

компетенций по дисциплине (модулю)
Оценочными средствами текущего контроля успеваемости по дисциплине в процессе

хода обучения и формирования компетенций являются:

- журнал посещаемости занятий и список практических заданий.

Оценочными средствами для проверки сформированности компетенций в процессе

промежуточной аттестации являются:

- список вопросов к экзаменационному семинару.

Код и наименование компетенции

(УК - универсальные,

ОПК - общепрофессиональные,

ПК - профессиональные)

Результаты обучения по

дисциплине (модулю)

Оценочные средства:

текущий контроль

успеваемости (ТКУ),

промежуточная

аттестация (ПА)

ПК-1

Способность поддерживать

достоинство человека.

Уметь:

- способствовать нормализации

жизни человека и его

полноценному участию в жизни

социума.

ТКУ: журнал

посещаемости

занятий и список

практических

заданий.

ПА: список вопросов

к экзаменационному

семинару.

ПК-2

Способность соблюдать

профессионально-этические

требования и разрешать

этические дилеммы (т.е. делать

выбор в ситуации ценностных

противоречий).

Знать:

- требования к

конфиденциальности личной

информации.

Владеть:

- владеть навыками работы с

конфиденциальной информацией,

в том числе объяснять клиенту,

когда существует необходимость

в передаче информации третьим

лицам.

ТКУ: журнал

посещаемости

занятий и список

практических

заданий.

ПА: список вопросов

к экзаменационному

семинару.

ПК-4

Способность работать в команде

и взаимодействовать со

специалистами различного

профиля.

Уметь:

- взаимодействовать с другими

учреждениями, организациями и

сообществами, в целях улучшения

услуг, предлагаемых клиентам.

ТКУ: журнал

посещаемости

занятий и список

практических

заданий.

ПА: список вопросов

к экзаменационному

семинару.

ПК-5

Способность нести

ответственность за качество

работы перед клиентом, его

социальным окружением,

работодателем,

профессиональным сообществом,

социумом.

Знать:

- основы документоведения,

современные стандартные

требования к отчетности,

периодичности и качеству

предоставления документации,

ведение которой относится к

кругу полномочий специалиста по

социальной работе;

ТКУ: журнал

посещаемости

занятий и список

практических

заданий.

ПА: список вопросов

к экзаменационному

семинару.
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Код и наименование компетенции

(УК - универсальные,

ОПК - общепрофессиональные,

ПК - профессиональные)

Результаты обучения по

дисциплине (модулю)

Оценочные средства:

текущий контроль

успеваемости (ТКУ),

промежуточная

аттестация (ПА)

- виды, структуру и содержание

документов, необходимых для

оказания социальных услуг.

Уметь:

- вести документацию в

соответствии с нормативными

требованиями.

ПК-6

Способность к анализу

информации.

Уметь:

- анализировать кейсы из

практики других специалистов;

- анализировать кейсы из

собственной практики.

ТКУ: журнал

посещаемости

занятий и список

практических

заданий.

ПА: список вопросов

к экзаменационному

семинару.

ПК-14

Способность к адвокации

клиента.

Знать:

- международные правовые

документы (Всеобщую

декларацию прав человека ООН,

Конвенцию ООН о правах

инвалидов);

- нормативные правовые акты в

сфере социальной защиты

населения, опеки и

попечительства;

- правовые аспекты социальной

работы с пожилыми людьми,

взрослыми с психическими

(ментальными) нарушениями,

паллиативными больными;

- механизмы правовой защиты и

базовые знания об адвокации

прав клиентов.

Уметь:

- использовать международные

правовые документы,

законодательные и другие

нормативные правовые акты

федерального и регионального

уровней для защиты интересов

клиента;

- ориентироваться в нормативных

правовых актах по защите прав

пенсионеров, инвалидов,

нуждающихся в паллиативной 

ТКУ: журнал

посещаемости

занятий и список

практических

заданий.

ПА: список вопросов

к экзаменационному

семинару.

4



Код и наименование компетенции

(УК - универсальные,

ОПК - общепрофессиональные,

ПК - профессиональные)

Результаты обучения по

дисциплине (модулю)

Оценочные средства:

текущий контроль

успеваемости (ТКУ),

промежуточная

аттестация (ПА)

помощи; в нормативных

правовых актах по вопросам

опеки и попечительства;

- пользоваться справочными

правовыми системами;

- уметь убеждать, отстаивать

интересы клиента;

- противостоять

дискриминационным образам и

практикам, влияющим на

клиентов;

- активизировать правовое

сознание клиента и предоставлять

информацию клиентам об их

правах;

- прибегать к квалифицированной

юридической помощи при

необходимости.

Владеть:

- навыками формализованного

общения (составлять и подавать

заявления и жалобы)

2. Уровни сформированности компетенций, шкалы оценивания

Уровень сформированности компетенций Оценка

Повышенный «Отлично»

Базовый «Хорошо»

Пороговый «Удовлетворительно»

Не достигнут пороговый уровень «Неудовлетворительно»

3. Контрольные задания. Критерии оценивания

3.1. Текущий контроль успеваемости

Формой проведения текущего контроля успеваемости является учет посещаемости

занятий и оценка выполнения практических заданий.

Контрольные задания текущего контроля успеваемости и критерии оценивания

Список практических заданий

Задание 1.

1. Опишите ваши ожидания от курса «Адвокация клиентов», какие знания и/или

5



навыки вы хотели бы приобрести. 

2. Опишите случай, в котором вы занимались адвокацией своего клиента.

 

Задание 2.

1. Выяснить, созданы ли в вашем субъекте государственное юридическое бюро

2. Найти список адвокатов оказывающих гражданам бесплатную юридическую помощь

на сайте уполномоченного органа государственной власти вашего субъекта Российской

Федерации

3. Найти список негосударственных центров бесплатной юридической помощи в

вашем субъекте Российской Федерации

4. Найти (если имеются) юридические клиники в вашем субъекте Российской

Федерации и условия их работы

 

Задание 3.

1. Найти в интернете громкое судебное дело за период с 1.09.2022 г. Найти

информацию об этом деле на сайте суда. Если найти не получится, написать, каким образом

искали.

2. Определить, к подсудности какого мирового судьи и какого районного суда

относится адрес вашего места жительства

 

Критерии оценивания

Оценка «зачтено» выставляется, если обучающийся посетил не менее 70 % занятий и

выполнил практические задания частично или полностью.

Оценка «не зачтено» выставляется, если обучающийся посетил менее 70 % занятий и

не выполнил ни одного практического задания.

 

3.2. Промежуточная аттестация

Промежуточная аттестация проводится в форме экзамена. Оценка выставляется по

результатам ответов на экзаменационном семинаре. Количество вопросов для каждого

обучающегося зависит от количества выполненных практических заданий в течении

семестра (чем меньше заданий выполнено в течение семестра, тем больше вопросов будет

на экзамене).

 

Контрольные задания для проведения промежуточной аттестации и критерии

оценивания

Вопросы к экзамену:

1. Понятие адвокации

2. Виды адвокации. 

3. Уровни адвокации.

4. Общие принципы формализованного общения с государственными органами,

должностными лицами, правозащитными и правоохранительными организациями.

5. Информационные ресурсы в сфере правового регулирования.

6. Система бесплатной юридической помощи

7. Обжалование судебных решений.

8. Общий принцип подсудности.

9. Информация о судебных делах на сайте судов

Критерии оценивания

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если ответы на вопросы семинара

аргументированы, обоснованы и дана самостоятельная оценка изученного материала. В ходе
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семинара слушатель продемонстрировал уверенное знание пройденного материала,

уверенное умение выделять существующую проблематику изучаемого вопроса.

Оценка «хорошо» выставляется, если ответы аргументированы, последовательны, но

допущены некоторые неточности. В ходе семинара слушатель продемонстрировал уверенное

знание пройденного материала, уверенное умение выделять существующую проблематику

изучаемого вопроса.

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если ответы на вопросы семинара

неполны и имеют некоторые логические несоответствия. В ходе семинара слушатель

продемонстрировал знание в общих чертах пройденного материала, начальное умение

выделять существующую проблематику изучаемого вопроса.

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если в ответах на вопросы семинара

отсутствует аргументация и логика, тема не раскрыта. В ходе семинара слушатель не

продемонстрировал знание в общих чертах пройденного материала, начальное умение

выделять существующую проблематику изучаемого вопроса.

7


